
Liebe Mitarbeitende,
haben Sie Lob, Kritik  

oder Anregungen? 
Sprechen Sie uns an!

Wertschätzung beginnt im Team.

Ein respektvoller und sicherer Arbeitsplatz ist  
die Grundlage unseres gemeinsamen Handelns  
am UKS. Deshalb ist es uns wichtig, dass sich  
alle Mitarbeitenden und Studierenden gesehen,  
geschützt und ernst genommen fühlen.

Sie haben etwas erlebt oder beobachtet, das  
Sie ansprechen möchten? Ob Lob, Kritik, Grenz- 
verletzungen oder Missstände – vertrauensvolle  
Ansprechpersonen stehen Ihnen zur Seite. Wir  
hören zu und gehen Probleme gemeinsam an.

Ihre Anlaufstellen am UKS 

Informationen und   
Ansprechpersonen

www.uks.eu/schutzkonzept-ansprechpersonen


